
Vejledning på Risingskolen  

Nogle elever har brug for støtte og særlige aftaler i skolen for at trives fagligt og socialt, ligesom nogle 

klassefællesskaber har brug for støtte for at fungere optimalt. Derfor har vi på Risingskolen forskellige 

indsatser, der hjælper elever og personale med at skabe gode læringsmiljøer og tilgodese læring og trivsel for 

alle.  

På skolen er der etableret et vejlederforum bestående af en række medarbejdere, der med hver deres 

specialkompetence inden for områderne; dansk, matematik, læsning, inklusion og specialpædagogik 

samarbejder om, at skabe de bedst mulige betingelser for faglig og social trivsel og udvikling. 

Vejlederne arbejder typisk med indsatser inden for deres eget område, men samarbejder også gennem det fælles 

forum om indsatser for klasser, grupper eller enkelt elever. 

Derudover varetager udvalgte vejledere også et On-boarding-program for alle nyansatte på Risingskolen, hvor 

man sammen med en vejleder, gennemfører et kort co-teaching-forløb. Gennem on-boarding-programmet 

stifter den nyansatte bekendtskab med, hvordan et vejlederforløb foregår. På den måde bliver det en naturlig del 

af alle ansattes hverdag at reflektere over egen praksis i samarbejde med en vejleder. 

 


